
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 Внедрении Целевой модели 

наставничества на уровне МОУ 

«Пусошурская СОШ» 

   

2 Внедрение Целевой модели наставничества 
в МОУ «Пусошурская СОШ» 

2.1 Формирование базы наставляемых в 
2022–2023уч.г. 

до 28марта 2022г. Васильева В.В База наставляемых с перечнем 
запросов 

2.2 Формирование базы наставников 

в2022–2023 уч. г. (отбор из числа 

потенциальных наставников в 

соответствии с  

сформированным перечнем 

запросов) 

до 04 апреля 2022г. Васильева В.В База наставников с перечнем 

компетенций 

2.3 Обучение наставников по отдельному плану Васильева 

В.В 

Участие в КПК, семинаров и др. по 

запросам наставников 

2.4 Формирование наставнических пар или 

групп 

по отдельному плану Васильева 

В.В 

Приказ о закреплении 

наставнических  пар 

2.5 Организация работы наставнических 

пар или групп,формирование и 

реализация персонализированных 

программ наставничества 

В соответствии со 

сороками реализации 

программ наставничества 

Васильева 

В.В 

Реализация программ 

наставничества 

3 Содействие распространению и внедрению лучших наставнических практик, различных форм и ролевых моделей для 

обучающихся, педагогов и молодых специалистов 

3.1 Организация участия в 

Республиканском конкурсе «Лучшие 

практики и программы 
наставничества» 2022 г. 

Март-сентябрь 2022г. Васильева 

В.В 

Участие в мероприятии 

3.2 Организация участия в 

Республиканском форуме педагогов-

наставников«Целевая модель 
наставничества как технология 

Ноябрь 2022г. Васильева 
В.В 

Участие в мероприятии 



 

 повышения эффективности 
образовательного процесса» 

   

3.3 Организация участия в Дне открытых 

дверей АОУДПО УР «Институт 

развития образования» для молодых 
Специалистов «Новая волна» 

Сентябрь2022 г. Васильева 

В.В 

Участиев мероприятии 

3.4 Создание специальных рубрик в 

социальных сетях, на официальном 
сайте  МОУ  «Пусошурская СОШ» 

До 24.04.2022г. Васильева 

В.В 

Князев А.С. 

Поддержка программ 

наставничества посредством 
интернет-сайтов  и сообществ 

4 Мониторинг и оценка результатов внедрения целевой модели наставничества 

4.1 Внесение в формы федерального 

статистического наблюдения (далее –

формыФСН) данных о количестве 

участников программ наставничества 

и предоставление этих 
форм в МинпросвещенияРоссии 

В соответствии со 

сроками,устанавли

ваемыми 

Минпросвещения 

России 

Васильева В.В Внесены данные в формы ФСН 

4.2 Организация персонифицированного 

учета наставников и наставляемых 

апрель–декабрь 

2022г. 

Васильева В.В Сформированы первичные 

данные для проведения 

оценки вовлеченности 

обучающихся в различные 

формы наставничества 

4.3 Проведение внутреннего 

мониторингав МОУ 

«ПусошурскаяСОШ» по реализации и 

эффективности программ 

наставничества 

апрель–декабрь 

2022г. 

Васильева В.В Аналитические данные 

предоставляются кураторами 

муниципальным координаторам 

(операторам) внедрения целевой 
модели наставничества 

 

 

 

 

 

 


